CcODIGO DE ETICA DA UNAT-BRASIL

O Cadigo de Etica da UNAT-BRASIL é um conjunto de principios e regras considerados como

aceitos por todo aquele que postula sua admiss&do na organizagao.

A ndo obediéncia aos principios e regras podera sujeitar o infrator as penalidades

estabelecidas no presente Cadigo.
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O membro da UNAT-BRASIL é consciente da dignidade humana e exerce sua profissdo com
plena consciéncia de sua responsabilidade para com seu cliente e a sociedade. Nao faz
qualquer discriminagdo de pessoa por suas caracteristicas fisicas, sociais, religiosas,
psicoldgicas e/ou econémicas e respeita o livre pensamento.

O membro da UNAT-BRASIL mantera uma relagéo contratual estabelecida com seu cliente de
acordo com os principios da Andlise Transacional, agirda com zelo, utilizara sua capacidade
profissional, abster-se-a de outras atividades ou relacionamentos com clientes que possam
comprometer o Contrato profissional.

A fim de poder exercer sua profissdo com honra e dignidade, o membro da UNAT-BRASIL
deve ter seu trabalho como Analista Transacional remunerado de forma justa, podendo,
entretanto, efetuar trabalho voluntario de carater social.

Quando o cliente esta incapacitado para estabelecer uma relagdo contratual definida, cabe ao
membro da UNAT-BRASIL a responsabilidade sobre o relacionamento para que este né&o
cause danos ao cliente.

O membro da UNAT-BRASIL nao explora seu cliente, seja de forma financeira, psicolégica ou
sexual. As relagcbes sexuais entre Analista Transacional e cliente sdo proibidas. Nao sera
considerada exploragcdo financeira o pre¢o justo, acordado entre as partes, com mutuo
consentimento, constante do Contrato e variagdes igualmente contratadas e aceitas.

A relagdo contratual termina com o término ou rescisdo do Contrato profissional. Contudo,
certas responsabilidades profissionais continuam além da terminagao, inclusive a manutencao
do sigilo e confidencialidade, a ndo exploragdo do relacionamento anterior e provisdo de
cuidados necessarios posteriores para que nao resultem danos provenientes do
relacionamento contratual.

E dever do membro da UNAT-BRASIL aprimorar continuamente seus conhecimentos e
progresso de sua especialidade, através de atividades como leitura, cursos, conferéncias,
congressos, laboratérios e atuagdo em organizagdes profissionais.

O membro da UNAT-BRASIL exercera sua profissao e/ou atividade com plena observancia das
leis e do direito do pais e estado em que reside, bem como do Cédigo de Etica da respectiva
profissao universitaria que exerce.

Qualquer infragéo do Cédigo de Etica Profissional é equivalente & infragdo do Cdédigo de Etica
da UNAT-BRASIL, que considera como suas as normas dos cédigos de ética especificos.

O membro da UNAT-BRASIL deve ter, por seus colegas, consideragdo, respeito e
solidariedade, tendo em mente sua responsabilidade como representante da Analise
Transacional. Deve abster-se de declaragdes publicas depreciativas a atuagado, status ou
carater de outros membros da UNAT-BRASIL.

O membro da UNAT-BRASIL tem por dever defender os principios éticos que regem a Analise
Transacional, confrontando o colega que acredita esteja ferindo os preceitos éticos tanto do
Cédigo de Etica Profissional quanto do Cédigo de Etica da UNAT-BRASIL. Caso a
confrontagdo nao seja eficiente, devera proceder a dendncia do fato a UNAT-BRASIL para
providéncias cabiveis.

Ao estabelecer um Contrato profissional, o membro da UNAT-BRASIL n&o ocultara nenhum
fato que comprometa a livre escolha e aceitagdo das condigbes contratuais por parte do cliente.
Este devera ser informado dos riscos do procedimento e das limitacbes pessoais do Analista
Transacional, de modo a dar seu consentimento adequadamente.

O Analista Transacional ndo exercera sua profissdo em entidade onde lhe seja tolhida a
independéncia profissional ou onde os principios éticos estabelecidos ndo sejam respeitados.



14°. O membro da UNAT-BRASIL respeitara os limites da area de aplicagdo para a qual foi
certificado.
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DAS PROIBIGOES
E vedado aos membros da UNAT-BRASIL:

a) Usar sua profissédo para corromper costumes ou favorecer ilicitos.

b) Desrespeitar o pudor de qualquer pessoa sob Contrato profissional ou manter relacionamento
sexual com as mesmas.

c) Acumpliciar-se a pessoas que exergam irregularmente suas profissoes.

d) Acobertar erro, conduta antiética ou imoral de colega.

e) Praticar atos profissionais danosos ou que possam ser caracterizados como impericia, imprudéncia
ou negligéncia.

f)  Exercer cargo ou fungdo de Analista Transacional, sem estar devidamente qualificado pelo 6rgéo
certificante da UNAT-BRASIL ou reconhecido pela UNAT-BRASIL, de acordo com o estatuto e
regulamento, ou ministrar cursos de qualquer natureza para os quais néo esteja habilitado.

g) Praticar ou consentir em qualquer ato de coagao ou tortura fisica ou mental, que resulte em dano a
dignidade e aos direitos humanos.

h) Exercer sua autoridade, de maneira a limitar os direitos do cliente para decidir sobre a sua pessoa e
bem-estar.

i) Praticar atos que impliguem em concorréncia desleal aos colegas.

j) Desviar para si, de qualquer modo, cliente de outro Analista Transacional ou qualquer outro
profissional.

k) Comentar, de forma desonrosa, a atuacdo de outro colega.

) Revelar fatos confidenciais ou que tenham chegado ao seu conhecimento em razdo de sua
atividade profissional, mesmo apds o término do Contrato e mesmo que o cliente ja tenha falecido, a
nao ser por causas legais.

m) Apresentar, em trabalhos cientificos, elementos que permitam a identificagdo do cliente, sem
consentimento expresso deste.

n) Fornecer atestados e declaragbes, sem ter praticado os atos profissionais que os justifiquem.

0) Aceitar Contratos de treinamento com treinandos de outros Orientadores, sem uma carta de
consentimento desses ou obter comprovacédo da Ruptura do Contrato com esse Orientador.

p) Deturpar dados estatisticos ou conclusées em publicagdes de trabalhos cientificos.

q) Citar ou adaptar matéria publicada por outro autor, sem mencionar a fonte.
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DA PUBLICIDADE

A publicidade de Analista Transacional do Membro UNAT-BRASIL deve obedecer a legislacédo
vigente e ao Cddigo de Etica da respectiva profissao universitaria.

O membro da UNAT-BRASIL n&o anunciara titulos cientificos que ndo possa comprovar.

O membro da UNAT-BRASIL ndo anunciara curas ou resultados miraculosos ou infaliveis, nem
utilizara sensacionalismo sob qualquer forma.

O membro da UNAT-BRASIL n&do anunciara, expressa ou veladamente, intervencgdes ilicitas, ilegais
ou antiéticas.

E recomendado que em quaisquer materiais de divulgagao, incluindo impresso, o associado utilizar
os titulos por extenso: Analista Transacional Didata Clinico, Analista Transacional Didata Organizacional,
Analista Transacional Didata em Formagdo para area Clinica, Analista Transacional Didata em
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Formacdo para area Organizacional, Analista Transacional Certificado para area Clinica, Analista
Transacional Certificado para area Organizacional, Estudante de Analise Transacional (Pds-graduacao
Lato Sensu em Andlise Transacional, Curso AT 202).

O logotipo de trés circulos tangenciais na vertical, com ou sem as iniciais PAC inscritas, é de uso
exclusivo de membros Certificados.

Somente os Analistas Transacionais Didatas e Didatas em Formag&o podem anunciar formagéo e
treinamento. Os Analistas Transacionais Didatas em Formacgédo deverdo, obrigatoriamente, ser
supervisionados por Didatas.

A UNAT-BRASIL endossa pessoas e ndo produtos. Assim, publicidade sobre material como:
camisetas, fitas, livros e outros deve ser separada de anuncios sobre servigos, formagao e treinamento.



